HR-CONSULTANT
& RECRUITER

Junior Level -

Wave5 is een vooruitstrevende .,
tech startup met vestigingen in
Amsterdam en Ho Chi Minh Cltx,
Vietnam. Wij helpen onze klanten
met digitaal werken, data gedreven
werken en met het opzetten en
begeleiden van tech teams. Met onze

" hulp wordt de digitale transformatie

ingezet. We doen dat door data, Al,
en software samen te smelten tot
smart applications. Dat gebeurt via
projecten of met de eigen platform
teams. Om de beste resultaten
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We voeren onze missie uit aan de

hand van vier laglangruke waarden: o

groei, vakmanschap, plezieren

zelfstandigheid. We vinden dat iedere
werknemer input mag hebben om die
waarden in stand te houden. Daarom
word je aangemoedigd om je ideeén
en verbeterpunten zoveel mogelijk te
delen.




WIJ ZIUN EEN VOORUITSTREVEND BEDRIJF

dat zich richt op leren en groeien.

Wij leren iedere dag en zetten onze
verschillende achtergronden in voor
onze gezamenlijke passie om geweldige
resultaten te behalen voor onze klanten.
Het liefst doen we dat met diverse
teams, diverse klanten en meerdere
generaties samen. We bouwen samen
aan een organisatie die groei als
belangrijkste drijfveer en doel heeft.

We voeren onze missie uit aan de hand
van vier belangrijke waarden: groei,

vakmanschap, plezier, en zelfstandigheid.

We vinden dat iedere werknemer input
mag hebben om die waarden in stand te
houden. Daarom word je aangemoedigd
om je ideeén en verbeterpunten zoveel
mogelijk te delen. Als jr. HR-consultant
en recruiter ben je erg belangrijk voor
ons. Door jouw coaching en advies op
het gebied van alle HR-gerelateerde
processen zorg je ervoor dat onze

Wat vragen we van jou

- De wil en nieuwsgierigheid om te leren
en te groeien;

- Proactief en zelf-organiserend;

- Collegiaal en goed in samenwerken;

- Je hebt een HBO/WO-studie afgerond,

waarden altijd worden nageleefd en dat
onze doelstellingen bereikt worden. Er
ligt voor deze functie een sterke focus op
het gehele werving- en selectieproces:
vanaf het ontstaan de vacature tot de
sollicitatie en het aannameproces.
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Daarnaast ga je projectmatig bezig

met allerlei verschillende en uitdagende
HR-vraagstukken. Daarvoor krijg je de
ruimte om vanaf begin af aan je eigen
HR-beleid te bedenken en op te zetten.
Ontwikkeling en groei van de organisatie
staan hierbij hoog op de agendal

Naast de kennis en vaardigheden die

je al hebt, biedt Waveb je veel ruimte

om door te groeien. Je leert van

onze experts, on the job en van extra
trainingen. Zo blijf je steeds vernieuwen
en verbeteren, en wordt je kennis continu
aangescherpt.

aangevuld met 1 jaar HR en/of
recruitment-ervaring (mag ook een
inhoudelijke bijbaan naast je studie zijn
geweest);

- Ambitie om jezelf verder te ontwikkelen

“Jij bent verantwoordelijk voor het creéren
van een Great Place To Grow!”




“Groei mee met een supergave organisatie & een jong

gedreven club mensen!”

Wat bieden wij jou

- Een groeicultuur gericht op veiligheid
en vertrouwen waarin voortdurend
leren, onderzoeken, en het opzoeken
van andermans kennis wordt
benadrukt;

- Uitdagende opdrachten en projecten
waarbij we de nieuwste technologie
gaan gebruiken;

- Een mooi salaris aangevuld met:

- Een persoonsgebonden budget dat je
zelf kan aanwenden voor pensioen of
andere zaken;

Geinteresseerd?

Een opleidingsbudget dat je mag
aanwijzen voor een opleiding naar
keuze;

Een mobiliteitsbudget dat je zelf
kunt benutten voor een auto, fiets,
vervoersabonnement of een
combinatie daarvan;

Een vaste onkostenvergoeding;
Laptop en telefoon;

De vrijheid om te kiezen waar en je hoe
je werkzaamheden indeelt.

Digital nomad: zelfs tijdelijk werken
vanuit het buitenland is mogelijk

Ben jij onze nieuwe HR-Consultant & Recruiter of wil je meer weten over de functie en
Waveb5? Stuur ons een e-mail met jouw CV en motivatie naar jobs@wave5.nl

Ik wil solliciteren! >
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https://wave5.nl/solliciteer-als/hr-consultant

